
臺北市金甌女子高級中學參加全國技藝/技能競賽獎勵辦法 

102 年 2 月 25日草擬 

105 年 3 月  9 日修訂 

115 年 4 月 27日修訂 

 

一、目的：為提升專業技能水準，培養學生對技能科目學習興趣，並鼓勵教師積極參與指導

工作，為校爭取榮譽，訂定本辦法。 

二、 對象：代表本校參加全國技藝/技能競賽得獎之本校學生及指導老師。 

三、 實施方式：採獎金及敘獎方式。 

四、 獎勵標準： 

(一) 指導老師： 

技藝競賽獎次 

技能競賽獎次 

金手獎第 1 名 

第   1   名 

金手獎第 2 名 

第   2   名 

金手獎第 3 名 

第   3   名 

金手獎 

第  4、5  名 

入圍 

佳作 

獎金 100,000 元 50,000 元 20,000 元 12,000 元 6,000 元 

敘獎 大功一次 大功一次 大功一次 小功兩次 小功一次 

 

(二) 參賽學生： 

技藝競賽獎次 

技能競賽獎次 

金手獎第 1 名 

第   1   名 

金手獎第 2 名 

第   2   名 

金手獎第 3 名 

第   3   名 

金手獎 

第  4、5  名 

入圍 

佳作 

獎金 100,000 元 50,000 元 20,000 元 12,000 元 6,000 元 

敘獎 大功一次 大功一次 大功一次 小功兩次 小功一次 

五、 本辦法之獎金每學年度發放一次。 

六、 本辦法經陳 校長核可後公佈實施，修正時亦同。 


